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rickenwind —Projekt des Paritatischen NRW setzt
Basisqualifizierungen ,Demografie* um

Wuppertal. Was bedeutet ,demografischer Wandel*? Beeinflusst dieser unsere Arbeit oder unsere
Leistungsfahigkeit? Welche Mdoglichkeiten haben wir den Herausforderungen des Wandels zu
begegnen? Diese u. a. waren Leitfragen der Basisqualifizierung Demografie.

Fachreferentinnen und Beraterinnen stehen den Mitgliedsorganisationen (MO) des Paritatischen
NRW in ihrer taglichen Arbeit als Ratgeber zur Verfigung. Dabei riicken relevante Fragestellungen
zum Thema Demografie, wie z. B. der Erhalt der Beschéaftigungsfahigkeit, die alternsgerechte
Arbeitsplatzgestaltung, der Umgang mit korperlichen Belastungen usw., immer starker in den Fokus.
Vor diesem Hintergrund ist es zwingend notwendig, dass diese Mitarbeiterinnen auf den
Schlisselpositionen der Beratungsarbeit im Paritdtischen NRW demografiesensibel handeln und
beraten. Um dies leisten zu kénnen, wurde im Rahmen des Projektes ,DemografieRARITAT* eine
Basisqualifizierung durchgefihrt.

Die Teilnehmenden der Basisqualifizierung sprechen von positiven Anregungen und einer generellen
Sensibilisierung fir das Thema Demografie.

Teilnehmendenzitate:

.Mein Blickwinkel wurde, sowohl fur die MO-Beratung als auch fir die Arbeit im Verband
gescharft.”

.In Zukunft werde ich qualifizierter beraten kdnnen, dort wo Beratung eingefordert wird. Ich
stelle mir aber auch vor, selbst Input zu geben. Auf Konferenzen oder Facharbeitskreisen,
um die Trager fir dieses - wie ich finde - wichtige Thema zu sensibilisieren.”

Mit der Basisqualifizierung ist ein erster Meilenstein auf dem Weg =zur strukturierten und
altersorientierten Bewaltigung des Wandels gesetzt. Fachberaterinnen und Berater des Paritatischen
NRW wurden themenspezifisch qualifiziert und besitzen nunmehr eine gute Grundlage ihre
Beratungstatigkeit demografiesensibel zu gestalten. Der nachste Schritt im Projekt konzentriert sich
auf die Piloteinrichtungen, die eine Demografie Prozessberatung durchlaufen.

Weitere Informationen zum Projekt auf: www.demografie.paritaet-nrw.org

Kontakt zum Trager:

Paritatisches Bildungswerk Landesverband Nordrhein-Westfalen e. V.
Magdalena Kozikowski

Loher Str. 7

42283 Wuppertal

Tel. 0202 / 2822-235

Fax 0202 / 2822-233

kozikowski@paritaet-nrw.org

www.bildung.paritaet-nrw.org
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